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PANSTWOWA INSPEKCIA PRACY
INSPEKTOR PRACY
OKREGOWEGO INSPEKTORATU
PRACY

71-663 Szczecin ul. Pszczelna 7
ODDZIAL W KOSZALINIE

75-502 Koszalin

ul. Pitsudskiego 55

ZASTRZEZENIA DO USTALEN WNIESIONYCH DO PROTOKOLU KONTROLI PRZEPROWADZONE!
W KOMUNIKACH MIEJSKIE) W KOtOBRZEGU SPOKA Z 0.0.

Przypadki stwierdzajgce, ze pracownicy zatrudnieni lub wykonujacy prace kierowcy autobusu
wykonywali prace i rozpoczynali prace w tej samej dobie pracowniczej nalezy rozpatrywac w innym
éwietle, gdyz z dniem 01 stycznia 2012 r. wprowadzono w Spéice porozumienie o wprowadzeniu
indywidualnego rozktadu czasu pracy pracownikéw zatrudnionych na stanowisku kierowca autobusu
— bileter zgodnie z art.8 ust.3 Ustawy o czasie pracy kierowcow, kt6re zgodnie z ustawgq nie zostato
wprowadzone do Regulaminu Pracy i stanowi integrainy przepis prawa. Przedstawiciel Spétki nie
zrozumiat sie z kontrolujagcym i przedstawit jedynie zarzadzenie dotyczace réwnowaznego czasu
pracy. Zarzadzenie dotgczamy. W zataczeniu do pisma przesytamy ksero rzeczonego dokumentu.

Faktem jest iz w miesigcu lipcu i sierpniu zdarzaty sig przypadki, iz pracownicy pracujacy
i wykonujacy prace na stanowisku kierowca autobusu nie odbierali prawidiowo tygodniowego
odpoczynku. Spowodowane to byfo akcja protestacyjng kierowcow nalezacych do ZZ ,Alternatywa”,
ktérzy w okresie szczytu sezonu letniego, gremialnie, bo w liczbie 18 os6b (na 46 wszystkich
kierowcéw), udali sie na zwolnienia lekarskie.

Podstawowym zadaniem Spotki jest realizacja transportu publicznego na terenie Gminy

Miasto Kotobrzeg. W okresie sezonu letniego, Kotobrzeg odwiedza blisko milion turystéw, dlatego tez
ten okres jest dla nas najwigkszym wyzwaniem, a takze czasem, ktéry ksztattuje sytuacje Spétki pod
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katem finansowym. Zachowanie czionkéw ZZ ,Alternatywa” nie tylko sparalizowato mozliwosci
dochowania niektérych przepiséw czasu pracy, ale takze odbito sie na nas finansowo, gdyz w sierpniu

2022 roku, zmuszeni byliémy do obstugi transportu publicznego w okrojonym zakresie, notujgc tym
samym znacznie nizsze przychody.

Wszystkie naruszenia w okresie lipca oraz sierpnia 2022 roku byly bezpoérednim
nastepstwem w/w akcji protestacyjnej. Byta to sytuacja nie do przewidzenia oraz catkowicie
precedensowa w historii naszego zaktadu. ‘

W zakresie obstugi codziennej oraz w kwestii rozliczania przez naszych kierowcéw utargu,
informujemy, e przeprowadzimy w konsultacji ze Zwigzkami Zawodowymi prace nad
dostosowaniem aktéw wewnetrznych w takim zakresie, aby rozwiaé wszelkie watpliwosci dotyczace
ewentualinego zaliczania czynnosci rozliczania utargu kierowcy do jego czasu pracy.

Ponadto wyrazamy watpliwo$¢ dotyczacq okresu bedacego przedmiotem niniejsze] kontroli.
W zakresie dotyczacym czasu pracy kierowcdw naszej Spétki w lipcu 2022 r., pokrywa sig ona bowiem
z kontrolg Paristwowej Inspekcji Pracy przeprowadzonej w miesigcach sierpniu i wrzesniu 2022 . -
nr rej. 140135-53-K050-Pt/22.




