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Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.]	 		WYKAZ OSÓB


Ja (my), niżej podpisany (ni) ………………………………………………………………………………

działając w imieniu i na rzecz :…………………………………………………………………….………
(pełna nazwa wykonawcy)

………………………………………………………………………………………………………...........  (adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogłoszenie o postępowaniu pn.:	

[bookmark: _Hlk213323362]„Świadczenie kompleksowej obsługi prawnej w roku 2026”

Przedstawiam(-y) następujące informacje:
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Kwalifikacje zawodowe/ uprawnienia/nr uprawnień
	 Doświadczenie zawodowe 
(w latach od daty uzyskania uprawnień)
	*Zakres czynności

	1.
	
	
	
	· doświadczenie w prowadzeniu co najmniej 3 spraw / projektów / opinii prawnych / wdrożeniu związanych z ustawą o publicznym transporcie zbiorowym (umowy o świadczenie usług, uchwały taryfowe, regulaminy przewozu itd.),
· doświadczenie w zakresie rozliczeń w formie  rekompensaty z tytułu świadczenia usług w ogólnym interesie gospodarczym (Altmark, rozporządzenia UE) dla co najmniej 2 podmiotów, 
· doświadczenie w negocjacjach z organizacjami związkowymi (np. układy zbiorowe, regulaminy wynagradzania i pracy, systemy zmianowe dla kierowców), 
· 2.doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 10 postępowań przed sądami pracy,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 3 spraw cywilnych lub gospodarczych o wartości powyżej 200 000 zł,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 3 spraw przed Krajową Izbą Odwoławczą,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 1 sprawy przez Sądem Zamówień Publicznych, 
· autor co najmniej 5 opinii z zakresu stosowania przepisów dotyczących udzielania zamówień publicznych oraz co najmniej 1 opinii z zakresu zamówień sektorowych. 


	2.
	
	

	
	· doświadczenie w prowadzeniu co najmniej 3 spraw / projektów / opinii prawnych / wdrożeniu związanych z ustawą o publicznym transporcie zbiorowym (umowy o świadczenie usług, uchwały taryfowe, regulaminy przewozu itd.),
· doświadczenie w zakresie rozliczeń w formie  rekompensaty z tytułu świadczenia usług w ogólnym interesie gospodarczym (Altmark, rozporządzenia UE) dla co najmniej 2 podmiotów, 
· doświadczenie w negocjacjach z organizacjami związkowymi (np. układy zbiorowe, regulaminy wynagradzania i pracy, systemy zmianowe dla kierowców), 
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 10 postępowań przed sądami pracy,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 3 spraw cywilnych lub gospodarczych o wartości powyżej 200 000 zł,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 3 spraw przed Krajową Izbą Odwoławczą,
· doświadczenie w prowadzeniu jako pełnomocnik co najmniej 1 sprawy przez Sądem Zamówień Publicznych, 
· autor co najmniej 5 opinii z zakresu stosowania przepisów dotyczących udzielania zamówień publicznych oraz co najmniej 1 opinii z zakresu zamówień sektorowych. 




*należy zaznaczyć „x” w przypadku spełniania wymagania

Wymagania szczegółowe określone w poszczególnych punktach (tiret) mogą być spełnione łącznie przez osoby wchodzące w skład zespołu (tj. poszczególne wymagania mogą być spełnione przez różne osoby). Zamawiający zastrzega jednak, że warunek opisany w ramach jednego, konkretnego punktu (tiret) musi zostać spełniony w całości przez jedną osobę (nie dopuszcza się sumowania doświadczenia kilku osób                w celu spełnienia wymogu określonego w jednym punkcie).


…………………………….
data i podpis Wykonawcy

image1.jpeg
[KOLOBRZEG




